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UYE AYDINLATMA METNI

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kigsisel Verilerin Korunmasi Kanunun 10.maddesi
ile Aydinlatma Yiikiimliiltigiintin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Tebli§ kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Ankara Geng Is Adamlari Dernegi tarafindan

hazirlanmuistir.
Sayin Uyemiz,

Ankara Geng¢ Is Adamlar1 Dernegi (ANGIAD) olarak kisisel verilerinizin giivenligine ve o6zel
hayatinizin gizliligine saygi duyuyor ve korunmasina énem veriyoruz. Dernegimize yaptiginiz iiyelik
bagvurusu Ozelinde tarafimizla paylasmis oldugunuz kisisel verilerinizin islenmesi, aktarilmasi,
saklanmas1 ve imhasi ile 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”/”Kanun”)
kapsamindaki kisisel verilerinizin kullanimi ve korunmasina dair haklariniz konusunda sizleri
bilgilendirmeye yonelik olarak hazirlanan bu aydinlatma metnini dikkatine sunariz. Bu aydinlatma
metninde agiklandig1 sekilde kisisel verileriniz 1lgili mevzuat kapsaminda kaydedebilecek,
arsivlenebilecek, glincellenebilecek, aktarilabilecek, siniflandirilabilecek, KVKK ve ilgili mevzuatta

sayilan sekillerde islenebilecektir.

Veri Sorumlusu

Bu aydinlatma, 6698 sayili KVKK ve ilgili yasal mevzuat kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Ankara
Geng Is Adamlar1 Dernegi tarafindan yapilmaktadir. Kanun kapsaminda, “Veri Isleme”; kisisel verilerin
tamamen veya kismen, otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmasi kosuluyla
otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, saklanmasi, giincellenmesi, siniflandirilmasi;
mevzuatin izin verdigi t¢lincii kisilerle paylasilmasi veya onlara devredilmesi gibi, veriler lizerinde
gergeklestirilen her tiirlii islemi ifade etmektedir. Veri sorumlusu olarak, tarafinizca paylasilan her tiirlii
kisisel veriyi ilgili mevzuata uygun davranarak ve kisisel verilerinize uygun giivenlik diizeyini temin

etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbiri alarak muhafaza etmekteyiz.

Tarafimizca Toplanan Kisisel Veriler

Dernegimize yaptigmiz iiyelik basvurusu kapsaminda; Dernek ile ilgili kisi arasindaki iligkinin tirii,
niteligi, ge¢misi, verinin temin edilme yontemi ve asagidaki amaclara bagl olarak farklilik gdsteren ve
Kanun’daki ve Dernegimizin Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmas1 Politikasindaki ilkelere uyumlu

bir sekilde islenen kisisel veriler bunlarla sinirli olmamak tizere, genel olarak asagidaki gibidir:



e Kimlik Bilgileri: Kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu veri grubudur. (isim, soy isim, dogum
yeri, dogum tarihi, cinsiyet vb.) (Isbu verilen iiyeligin devanu siiresince ve bitiminden itibaren 10 yil
boyunca saklanmaktadir.)

o iletisim Bilgileri: Kisiye ulasmak igin kullanilabilecek veri grubudur. (Telefon numarasi, mail adresi

vb.) (isbu verilen iiyeligin devanm siiresince ve bitiminden itibaren 10 y1l boyunca saklanmaktadir.)

o Gorsel Kayitlar: Kisilerin gorsel ve isitsel kayitlarinin bulundugu veri grubudur. (Fotograf, video
kayitlar1 vb.) (Isbu verilen {iyeli§in devamu siiresince ve bitiminden itibaren 10 yil boyunca
saklanmaktadir.)

e Ticari Hayata fliskin Veriler: Vergi levhasi, ticaret gazetesi, yetki belgesi, ticaret sicil belgeleri,
yeterlilik belgeleri, imza sirkiileri ve faaliyet belgesi gibi tiizel kisilere yonelik belgelerdeki gercek
kisilere ait bilgiler, vergi miikellefiyeti durumu kisiye iliskin bilgiler gibi veri sahibini tanitic1 gesitli
demografik bilgiler, (isbu verilen iiyeligin devami siiresince ve bitiminden itibaren 10 yil boyunca
saklanmaktadir.)

e Finans Verileri: Kisilerin finansal bilgilerinin bulundugu veri grubudur. (Banka hesap numarasi,
IBAN vb.) (isbu verilen iiyeligin devami siiresince ve bitiminden itibaren 10 yil boyunca
saklanmaktadir.)

e Egitim, Is ve Profesyonel Yasama iliskin Veriler: Meslek, unvan, galisma bilgisi, egitim durumu,
ozgecmis bilgisi, (Isbu verilen iiyeligin devamu siiresince ve bitiminden itibaren 10 yil boyunca
saklanmaktadir.)

e Hobiler: Kisilerin hobi bilgilerinin bulundugu veri grubudur. (Isbu verilen iiyeligin devanu siiresince

ve bitiminden itibaren 10 y1l boyunca saklanmaktadir.)

OZEL NIiTELIKLIi KiSiSEL VERILER

e Saghk Bilgileri: Kisilerin saglik bilgilerinin bulundugu veri grubudur. (Kan grubu-eski kimlik
fotokopisi vasitasiyla islenmektedir- vb.) (Isbu verilen iiyeligin devamu siiresince ve bitiminden itibaren
10 y1l boyunca saklanmaktadir.)

e Din Bilgileri: Kisilerin dini inancinin bulundugu veri grubudur. (Eski kimlik fotokopisi alinmasi
vasitasiyla islenmektedir.) (Isbu verilen iiyeligin devamu siiresince ve bitiminden itibaren 10 y1l boyunca
saklanmaktadir.)

e Dernek Uyeligi Bilgileri: Kisilerin dernek iiyeliklerinin bulundugu veri grubudur. (isbu verilen

iiyeligin devamu siiresince ve bitiminden itibaren 10 y1l boyunca saklanmaktadir.)

Kisisel Toplama Veri Yontemi

Kisisel verileriniz Dernegimize yaptiginiz iiyelik bagvurusu esnasinda ve sonrasinda temin edilmekte
olup, kisisel verilerin elde edilmesi, yiiz yiize goriismeler esnasinda gergeklesebilecegi gibi, ¢agri

merkezi, internet sitesi, e-posta, dijital mesajlasma platformlari, gerceklestirilebilecek telefon



goriismeleri, isbirligi yaptigimiz kuruluslardan, Dernegimizin destek hizmeti aldigi taraflar araciligiyla

da elde edilebilmektedir.

Kisisel Veri Isleme Amaglar1 ve Hukuki Sebepleri Ankara Geng¢ is Adamlar1 Dernegi (ANGIAD)

tarafindan elde edilen kisisel verileriniz, tiyelik bagvurunuzun degerlendirilmesi ve ¢alismalarimizin

sunulmasi i¢in asagidaki amaglarla ve hukuki sebeplerle islenmektedir:

isleme Amaclarimiz

Hukuki Sebepler

Uyelerin taninmasi, kimlik tespit ve teyit
islemlerinin yapilabilmesi, Gyelerin
gerceklestirecegi islemlerde bilgilerini tespit
edebilmek icin kimlik, adres ve gerekli diger

bilgilerini kaydetmek,

—Dernegin hukuki yukimluligini yerine getirebilmesi icin
zorunlu olmasi

— Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi

— Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri
islemenin zorunlu olmasi

— Acik rizanin varhgi halinde

Dernek Griinlerinin sunulmasi, bunlara iliskin
islemlerin yerine getirilmesi, ylritilmesi,
gelistirilmesi, , operasyonel sireglerinin
yuritilmesi, i¢ sistemlere ve bilgilendirme
yukUmluliklerine uyulmasi, Dernekle imzaladiginiz
sozlesme/s6zlesmelerin gereklerinin yerine

getirilmesi,

— Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olmasi kaydiyla, sdzlesmenin taraflarina ait kisisel
verilerin islenmesinin gerekli olmasi

— llgili kisinin temel hak ve &ézgiirliiklerine zarar vermemek
kaydiyla, Dernegin mesru menfaatleri igin veri islenmesinin

zorunlu olmasi

Sistemlerinin analizi, gelistirilmesi ve bilgi glivenligi
bilgi

yapilarinin kurulmasi, yénetilmesi ve uygulanmasi,

sureglerinin  yuratilmesi, sistemleri  alt

— Hukuki yukimlUlGgini yerine getirebilmesi igin zorunlu
olmasi

— llgili kisinin temel hak ve &ézgiirliiklerine zarar vermemek
kaydiyla, Dernegin mesru menfaatleri icin veri islenmesinin

zorunlu olmasi

is stireclerinin ve faaliyetlerinin kurgulanmasi,
operasyonel siireglerin ve hizmet operasyonlarinin

planlanmasi ve yiritilmesi,

— Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel
verilerin islenmesinin gerekli olmasi

— lIgili kisinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek
kaydiyla Dernegin mesru menfaatleri igin veri islenmesinin

zorunlu olmasi

Destek hizmeti saglayicilari, is ortaklari veya

tedarikgilerle kurulan iliskilerin yonetimi, hizmet

satisl sonrasi destek hizmetlerinin yirutilmesi,

— Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olmasi kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel

verilerin islenmesinin gerekli olmasi

Dernegin itibarinin ve is iliskilerinin gelistirilmesi ile
stratejilerinin  belirlenmesi, is faaliyetlerinin ve

operasyonel sireclerin planlanmasi ve icrasi;

kurumsal iletisim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi

— Dernegin hukuki yukimlulGgiini yerine getirebilmesi igin
zorunlu olmasi

— lIgili kisinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek
kaydiyla, Dernegin mesru menfaatleri icin veri islenmesinin

zorunlu olmasi




Dernegin taraf oldugu dava ve icra takiplerinin
ylritilmesi ve diger hukuki sireclerin takibi ve

yaritilmesi;

— Dernegin hukuki yikimlulGgini yerine getirebilmesi igin
zorunlu olmasi,

— Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi

Dernegin yurtici, yurtdisi baglantilariyla ylrittiga

islerin icrasi ve iliskilerin yonetimi;

— Dernegin hukuki yikimlulGgini yerine getirebilmesi igin
zorunlu olmasi,

— Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait

kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi

Uyelerimize &zel (iriin, hizmet, teklif faaliyetlerini
planlamak ve hayata gegirmek; gerekse
hizmetlerinin iyilestirilmesi, glincellenmesi, gelisen
teknoloji ile yenilenmesi yoniindeki amaglara
yonelik olarak ¢alisma modeli teklifleri
gerceklestirmek, profilleme ve, segmentasyon

yapmak,

— Acik rizanin varhgi halinde
— ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek
kaydiyla, Dernegin mesru menfaatleri icin veri islenmesinin

zorunlu olmasi

Kurumsal surdurilebilirlik, kurumsal yonetim,

stratejik planlama ve bilgi glvenligi sureglerimizi

planlamak, denetlemek ve hayata gecirmek,

Kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi

— Dernegin hukuki yikimlulGgini yerine getirebilmesi igin
zorunlu olmasi

— lIgili kisinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek
kaydiyla, Dernegin mesru menfaatleri igin veri islenmesinin

zorunlu olmasi

Kisisel verileriniz, her tiirlii sozli, yazili, gorsel ve elektronik ortamda, yukarida yer verilen amaglarla
ve hizmetlerinin belirlenen yasal cercevede verilebilmesi ve bu kapsamda Ankara Geng Is Adamlar
Dernegi’nin akdi ve kanuni yiikiimliiliiklerini tam ve geregi gibi ifa edebilmesi icin elde edilir. Kisiler
verilerinizin toplanmasinin hukuki sebebi KVKK ve sair yasal mevzuat hiikiimleridir. Ankara Geng is
Adamlar1 Dernegi (ANGIAD). tarafindan kisisel verileriniz KVKK’nin 5/1. maddesi uyarinca acik
rizaniz olmasi halinde veya KVKK’nin 5/2. maddesi uyarinca hukuki sebeplere dayanilarak otomatik

ve otomatik olmayan yontemlerle islenmektedir.

Kisisel verileriniz asagida belirtilen taraflara, asagidaki amaclar ve hukuki sebeplerle

aktarilmaktadir

Kisisel Verilerin Aktarimi Mevzuatin zorunlu kildig1 ve sizler tarafindan izin verilen durumlarda KVKK
ve ilgili sair mevzuat uyarinca uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik
ve idari tedbirlerin alimmmasi saglanarak kisisel verilerinizin iciincii kisilerle ve kurumlarla
paylasilabilmesi miimkiindiir. Bu kisi ve kuruluslar, ilgili mevzuatta yapilacak degisikliklere bagl
olarak degisebilecek olmakla beraber, genel olarak asagida belirtilen taraflardir.

Kisisel verileriniz, KVKK’nin 8 ve 9 uncu maddelerinde belirtilen kisisel verilerin aktarilmasi

hiikiimleri ¢ergevesinde; kanundan kaynakli hallerde ve hukuki bir uyusmazlik halinde, hukuken yetkili



kamu kurum ve kuruluslari ile adli mercilere, is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla avukat, egitmen ve
danismanlhik aldigimiz iiciincii kisiler, resmi merciler dahil ticari faaliyetimizi yukarida belirtilen
amaclarla gelistirmek veya yiriitmek tiizere isbirligi yaptigimiz is ortaklarimiz ve hissedarlara

aktarilmaktadir

KiSiSEL VERILERIN, HANGi YONTEMLERLE VE HUKUKi SEBEPLERLE TOPLANDIGI

Kisisel Verileriniz kanunun 5.maddesinin getirdigi yiikiimliilikkler cercevesinde; fiziki ve elektronik
yollarla, merkez faaliyetleri sirasinda dernek i¢inde kullanilan yazilimlar, e-posta, fiziki evrak ve
formlar, kamera sistemleri, idari ve adli yazigmalar lizerinden, i¢ denetimler sirasinda formlar lizerinden
, ibranameler, tebligatlar, dilekceler, muvafakatnameler, taahhiitnameler ve nadiren sair iletisim yollar1
vasitastyla ve asagida hukuki sebepler dogrultusunda toplanmaktadir;

1- [llgilinin temel hak ve &zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, dernegin menfaatleri igin
veri islenmesinin zorunlu olmasi,

2- lgilinin taraf oldugu sdzlesmelerin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, s6zlesmelerin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

3- Kanunda agikca 6ngoriilmiis olmasi ve/veya dernegin hukuki yiikiimliiliigiiniin yerine
getirilmesinin zorunlu olmast,

4- Bir hakkin tesisi veya kullanilmasi i¢in zorunlu olmasi,

5- Kisinin ya da baskasinin hayati veya beden biitlinliigliniin korunmasi i¢in zorunlu olan
hallerde, veri sahibinin fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklamayacak durumda olmasi
hallerinde (bayginlik vb.).

Kisisel Verilerin Korunmasina Yonelik Haklarimiz

Kisisel Verilerin Korunmasina Yonelik Haklariniz Dilediginiz zaman Dernegimize bagvurarak kisisel
verilerinizin;

a) Islenip islenmedigini, islenme amacin1 ve amacina uygun kullanip kullanilmadigi 6grenebilir ve

islenmis ise bu konuda bilgi isteyebilir,
b)Kanuna uygun olarak yurt iginde ve yurt disinda bilgilerinizin paylasildig iiglincii kisileri 6grenebilir,
¢) Bilgilerinizin eksik ya da hatali islendigini diisiiniiyorsaniz diizeltilmesini isteyebilir,

d) Kanun’un 7. maddesinde Ongoériilen sartlar cercevesinde bilgilerinizin silinmesini ya da yok
edilmesini talep edebilir,

e)Bilgilerinizin aktarildig: {igiincii kisilere (c) ve (d) maddelerinde belirtilen taleplerinizin bildirilmesini
ve ayni islemleri gerceklestirmelerini isteyebilir,

f)Bilgilerinizin, otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya
cikmasina itiraz edebilir veya kanuna aykir1 olarak kaydedildigini veya kullanildigim diisiinliyorsaniz
ve bu sebeple zarara ugramissaniz zararin giderilmesini isteyebilirsiniz.



Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme, kisisel verileriniz iglenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
kisisel verilerinize erisim ve bu verileri isteme, kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina
uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme, kisisel verilerinizin yurt i¢inde veya yurt diginda kisisel
verilerin aktarildig1 iigiincii kisileri bilme haklarimizi kullanmaniz halinde, talep ettiginiz bilgiler
tarafiniza, yazili olarak elektronik ortamda veya tarafinizca saglanan iletisim bilgileri yoluyla
bildirilecektir.

Veri Giivenligi ve Basvuru Hakki

Kisisel verileriniz teknik ve idari imkanlar dahilinde titizlikle korunmakta ve gerekli giivenlik tedbirleri,
teknolojik imkanlar da g6z 6niinde bulundurularak olasi risklere uygun bir diizeyde saglanmaktadir.

KVKK kapsamindaki taleplerinizi:
e Dernegimize bizzat yazili olarak teslim edebilir,

o Noter kanaliyla gonderebilir,

e Ankarali Geng Is Adamlar1 Dernegi’nin web sitesi olan www.angiad.org.tr/ adresinde yer alan Bagvuru
Formu’nu formda yer verilen bilgileri usulen doldurmak suretiyle “Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve
Esaslart Hakkinda Teblige” gére Ankara Geng Is Adamlar1 Dernegi Filistin Cad. 51/1 G.O.P./Ankara
adresine iletebilirsiniz.

Bu amaglarla yaptiginiz bagvurunun ek bir maliyet gerektirmesi durumunda, Kisisel Verileri Koruma
Kurulu tarafindan belirlenecek tarifedeki ticret tutarini 6demeniz gerekebilir. Bagvurunuzda yer alan
talepleriniz, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en geg¢ 30 (otuz) giin iginde sonuglandirilacaktir. *

Kisisel veri envanter ¢aligmasinda herhangi bir degisiklik oldugunda, Dernegimiz bu bilgilendirmeyi
giincelleyecektir.

Ankara Geng Is Adamlar1 Dernegi

(ANGIAD)

Imza:

[ | Okudum, kabul ediyorum.

[ ] Kabul etmiyorum.
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